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B4 Universidade de Brasilia

EDITAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO N2 8/2026

PROCESSO N¢ 23106.044230/2026-45

Chamada n? 2 para auxilio para docentes e discentes do Departamento de
Administracao (ADM) da Universidade de Brasilia (UnB) participarem do
programa curto de mobilidade internacional entre ADM e a University of Northern
lowa (UNI), Estados Unidos: Cultural and International Business Workshop, de 26
de julho de 2026 a 08 de Agosto de 2026.

1. FINALIDADE

1.1 O Departamento de Administracao da Universidade de Brasilia torna publico o
presente Edital, que visa estimular docentes e discentes do Curso de Graduacao em
Administracdo da Universidade de Brasilia a participarem do programa curto de
mobilidade internacional entre ADM e a University of Northern lowa (UNI), Estados
Unidos.

1.2 O programa curto de mobilidade internacional a que se refere este Edital é previsto
como uma das acgoes tipicas de internacionalizacao constantes no Memorando de
Entendimento firmado entre o Departamento de Administracao da Universidade de
Brasilia e a University of Northern lowa (UNI), sob o nimero 23106.056864/2023-06.

1.3 O programa Cultural and International Business Workshop ocorrera na cidade de
Cedar Falls, lowa, Estados Unidos.

2. PUBLICO-ALVO

2.1 Docentes e discentes do Curso de Graduacao em Administracao da Universidade de
Brasilia que atendam aos requisitos e condicdes dispostos no Item 4.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Os discentes e docentes selecionados através deste edital deverdo custear sua
viagem e participacao no programa curto de mobilidade internacional, bem como todos
0s custos associados a sua participacao. As bolsas oferecidas neste edital tém carater
de auxilio a participacdo e nao garantem a cobertura de tais custos.

3.2 E facultado aos participantes do Edital participarem do programa sem o auxilio,
desde que o plano de trabalho seja aprovado neste Edital.

3.3 A taxa cobrada pela University of Northern lowa (UNI) corresponde a:

3.3.1 Para estudantes da UnB: U$ 2250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta délares
americanos) para o programa Cultural and International Business Workshop

3.3.2 Para docentes da UnB: U$ 2000,00 (dois mil délares americanos) para o programa
Cultural and International Business Workshop

3.4 O total de recursos financeiros destinados ao presente Edital € deR$30.000,00;

3.5 Os recursos sao oriundos das notas de empenho2026NE000232 e 2026NE000790,
limitados ao valor do item 3.4, observados os critérios estabelecidos no item 4;

3.6 O presente Edital tera validade a partir da data de sua publicacao até a utilizacao

integral dos recursos previstos no item 3.4,



3.7 E facultado & chefia do ADM o aporte de mais recursos ao presente Edital;

3.8 O valor total do auxilio a ser concedido a cada discente aprovado é R$ 10.000,00,
limitado a duas vagas discentes.

3.9 O valor total do auxilio a ser concedido a cada docente aprovado é R$ 10.000,00,
limitado a uma vaga docente.

4. REQUISITOS E CONDICOES PARA O(A) PROPONENTE

4.1 Serd considerado apto a solicitar o auxilio do presente Edital aquele discente do
Curso de Graduacao em Administracao que:

4.1.1 Estiver regularmente matriculado a partir do segundo semestre do curso e no
minimo de créditos em disciplinas exigidos pelo Departamento por semestre (14
créditos);

4.1.2 Nao ter sido desligado nem ter sido reintegrado ao longo do atual curso;

4.1.3 Nao ter sido aprovado nos EDITAIS DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
relacionados a internacionalizacao (N2 03/2023, 04/2023, 05/2023, 01/2024,
02/2024, 2/2025, 3/2025, 5/2025);

4.1.3.1 Caso nao haja candidatos que atendam ao requisito previsto no
item 4.1.3, as vagas remanescentes poderao ser ocupadas por discentes
que ja& tenham sido aprovados em editais de internacionalizacdo do
Departamento de Administragao.

4.1.4 Ter indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou acima de 3,00 a época da
Solicitacao;

4.1.5 Comprovar dominio da lingua inglesa, no minimo, em nivel equivalente ao B2 do
Common European Framework, conforme item 4.2.2.

4.1.6 Nao estar em condicao no semestre da solicitacao;
4.2 Para participar deste edital, discentes e docentes devem:

4.2.1 Possuir passaporte valido a época da solicitacdo, e com prazo de validade de, no
minimo, setembro de 2026.

4.2.1 O candidato deverda atender a uma das seguintes condicdes:

a ) apresentar, no ato da inscricao, visto valido para os Estados Unido, valido, no
minimo, até setembro de 2026; ou

b) declarar, no ato da inscricao, o compromisso de apresentar o visto valido até o dia
15 de julho de 2026.

4.2.2.1 Os candidatos que atenderem a condicao prevista na alinea a do item
4.2.2. terao prioridade na classificacao em relacao aos candidatos que
atenderem a condicao prevista na alinea b.

4.2.2.2 A liberacao do recurso ficard condicionada a apresentacdo do visto
valido no prazo estabelecido.

4.3 O proponente discente devera enviar ao Departamento de Administracao, via e-mail,
adm@unb.br, a documentacao obrigatdria abaixo indicada, em formato digital;

4.3.1 Plano de Trabalho contendo:

4.3.1.1Proposta de participacao em pelo menos 3 acdes de
internacionalizacdo a serem desenvolvidas no Departamento de
Administracdo apds o retorno. As acdes podem ser de pesquisa, ensino ou
extensao, desde que estejam vinculadas a professores do Departamento.
(Ex: organizacao de eventos de internacionalizacao, participacao em
disciplinas vinculadas a internacionalizacao, monitoria em disciplinas
vinculadas a internacionalizacdo, participacao em  publicacbes
internacionais, participacao em grupos de estudo, pesquisa ou extensao
que tem como objeto/tema a internacionalizacao)


mailto:adm@unb.br

4.3.1.2 A proposta deve ser desenvolvida no prazo de um ano apds a
participacao no programa de curta duracao objeto deste edital.

4.3.2 Um dos seguintes certificados e respectivos escores de proficiéncia em lingua
inglesa: Test of English as a Foreign Language (TOEFL), International English Language
Testing System (IELTS), Test of English for International Communication (TOEIC),
Cambridge Suite ou Atestado de Proficiéncia da Universidade de Brasilia com
comprovacao de escore minimo equivalente ao B2 no Common European Framework
(ver lista de equivaléncia no Anexo 1);

4.3.3 Histérico escolar atualizado;
4.3.4 Formulario de Bolsa preenchido (modelo SEI- Anexo 2)
4.3.5 Copia do passaporte (com validade minima até setembro de 2026);

4.3.6 Copia de visto valido para os Estados Unidos (com validade minima até setembro
de 2026) ou declaracdo de compromisso de apresentar o visto valido até o dia 15 de
julho de 2026, conforme item 4.2;

4.3.7 Declaracao de que nao se encontra em condicao no curso no momento da
solicitacao;

4.3.8 Declaracao assinada de capacidade financeira para lidar com contingéncias no
exterior;

4.3.9 No caso de discentes participantes de Programa de Assisténcia Estudantil, anexar
comprovacao.

4.4 Sera considerado apto a solicitar o auxilio o(a) docente do Departamento de Administracao
gue nao estiver de licenca, apresentar a documentacao obrigatéria prevista neste item e
tiver plano de trabalho aprovado conforme os critérios deste Edital. O(a) proponente docente
devera enviar os seguintes documentos obrigatérios para adm@unb.br:

4.4.1 Curriculo Lattes atualizado;
4.4.2 Plano de Trabalho contendo:

4.4.2.1.1 Projeto de ensino, pesquisa ou extensao voltado para a
internacionalizacdo a ser desenvolvido no Departamento de Administracao apds
o retorno;

4.4.2.1.2 seu objeto/tematica;
4.4.2.1.3 prazos de execucao;
4.4.2.1.4 e os resultados a serem alcancados;
4.4.3 Formulario de Bolsa preenchido (modelo SEl-anexo 2)
4.4.4 Copia do passaporte (com validade minima até setembro de 2026);

4.4.5 Cépia de visto vélido para os Estados Unidos (com validade minima até setembro
de 2026) ou declaracao de compromisso de apresentar o visto véalido até o dia 15 de julho
de 2026, conforme item 4.2.

4.4.6 Declaracao assinada de capacidade financeira para lidar com contingéncias no
exterior.

4.5 Cada participante pode solicitar e ser contemplado apenas uma vez com 0sS
recursos do presente Edital;

4.6 O ADM/UnB nao se responsabiliza por solicitacao nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacao, ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos
dados;

4.7 As informacdes prestadas no processo, bem como a documentacao apresentada,
sao de inteira responsabilidade dos(as) proponentes;

5 SELECAO DAS PROPOSTAS E CRONOGRAMA DE AVALIACAO



5.2 As propostas submetidas serao avaliadas pela Comissao Permanente de
Internacionalizacao do Departamento de Administracao em termos de sua conformidade
documental;

5.3 Propostas com documentacao incompleta ou em nao conformidade documental
serao desclassificadas;

5.4 O processo de selecao dos discentes serd composto pelas seguintes etapas:
5.4.1 Andlise documental, de caracter eliminatério;

5.4.2 Andlise do indice de Rendimento Académico (IRA), de carater eliminatério e
classificatério. Os discentes inscritos serao classificados em ordem decrescente do valor
do indice de Rendimento Académico (I.R.A.), separados em duas listas classificatérias:
uma para estudantes participantes de Programa de Assisténcia Estudantil (LPAE) e outra
de nao participantes (LNP).

5.4.3 Entrevista, de caracter eliminatorio e classificatorio.

5.5 A andlise documental consistird na verificacdo da conformidade da documentacao
exigida neste Edital.

5.5.1 Serao eliminadas as propostas com documentacao incompleta, enviada fora do
prazo, ou em desacordo com as exigéncias previstas neste Edital.

5.6 Na etapa de anélise do indice de Rendimento Académico (IRA), serdo considerados
apenas os candidatos habilitados na analise documental.

5.6.1 Serao eliminados os candidatos que apresentarem IRA inferior a 3,00, nos
termos do item 4.1.4 deste Edital.

5.6.2 Os candidatos habilitados nesta etapa receberao pontuacao correspondente ao
IRA, em escala de 0 (zero) a 85 (oitenta) pontos, para fins de composicao da nota final.

5.6.3 A pontuacao do IRA sera calculada proporcionalmente, de forma separada para
cada lista classificatéria prevista no item 5.4.2, atribuindo-se ao candidato com maior
IRA em cada lista a pontuacao maxima de 85 (oitenta e cinco) pontos, e aos demais
candidatos da mesma lista a pontuacao proporcional correspondente.

5.7 A entrevista serd realizada apenas com os candidatos habilitados nas etapas anteriores,
em modalidade remota, por meio da plataforma Microsoft Teams, em data e horario a
serem divulgados por e-mail.

5.7.1 A entrevista valera até 15 pontos e terd duragcao aproximada de até 20 (vinte)
minutos por candidato e tera por objetivo avaliar:
|- motivacao e aderéncia aos objetivos do programa (até 5 pontos);
Il - capacidade de aproveitamento académico da experiéncia e de representacao
institucional do Departamento (até 5 pontos);
lll - comunicacado oral em lingua inglesa compativel com as atividades previstas no
programa (até 5 pontos).

5.7.2 Seré eliminado o candidato que:
| - ndao comparecer a entrevista no dia e horario agendados;
Il - obtiver nota inferior a 10 (dez) pontos na entrevista.

5.8 A nota final dos candidatos discentes sera calculada pela soma da pontuacao obtida no
IRA, até 85 pontos, e na entrevista, até 15 pontos, totalizando até 100 pontos.

5.9 Para fins de classificacdao, os candidatos que comprovarem, no ato da inscricao, possuir
visto valido para os Estados Unidos serao classificados prioritariamente em relacao aos
candidatos que nao apresentarem o documento no ato da inscricao, observada a nota
final dentro de cada grupo.

5.10 Para os docentes, aplica-se a verificacdo da documentacao obrigatdria prevista no item
4.3 e a classificacao dos planos de trabalho, conforme aderéncia ao planejamento das
acoes da Comissao de Internacionalizacao do Departamento de Administracao da UnB.

5.10.1 Para fins de classificacao, terao prioridade os candidatos docentes que
comprovarem, no ato da inscricao, possuir visto véalido para os Estados Unidos, nos
termos do item 4.2.

5.11 Apds divulgacao do resultado final:



5.11.10s participantes deverao procurar individualmente a secretaria do
Departamento de Administracao para iniciar o processo SEIl para obtencao de recursos;

5.11.2 Os aprovados deverao apresentar comprovante de seguro viagem no prazo
estipulado pela secretaria;

5.12 Em caso de desisténcia de participante contemplado, poderd ser convocado o
candidato subsequente, observada a ordem de classificacao final.

5.13 O processo seletivo das propostas obedecerd o seguinte cronograma:

Etapa Periodo

Inscricao das propostas Até 23:59hs de 20/05/2026
Resultado da analise documental Até 23:59hs de 21/05/2026
Entrevistas com candidatos Entre 22/05 e 23/05/2026
discentes

Divulgacao do resultado parcial Até 23:59hs de 23/05/2026
Prazo para recurso Até 23:59hs de 24/05/2026
Divulgacao do resultado final Até 23:59hs de 25/05/2026

6 REPASSE DE RECURSOS

6.2 A efetivacdo do pagamento dependera de autorizacdao do DAF e, em caso positivo, sera
feita pela Diretoria de Contabilidade e Financas da Universidade de Brasilia, que depende
do repasse financeiro por parte dos Org&os superiores, por meio de depdsito bancario na
conta informada no Termo de Compromisso;

7 PRESTACAO DE CONTAS

7.2 A prestacao de contas dos recursos recebidos devera ser feita por meio de relatério de
cumprimento do objeto, de acordo com o modelo do Anexo 3;

7.1.1. A prestacao de contas deve conter os seguintes documentos:

a) Relatério de cumprimento do objeto descrevendo atividades didrias e aprendizagem
obtida conforme modelo anexo;

b) Relatério financeiro completo dos gastos (hotel, passagem, visto, transporte, etc);

7.3 O relatério técnico de prestacao de contas deve ser enviado ao Departamento de
Administracao, para o e-mail adm@unb.br, até 10 dias apds o término do programa curto
de mobilidade;

7.4 Os relatérios técnicos de prestacdo de contas serdo analisados pela Comissao
Permanente de Internacionalizacdo, que emitira parecer, individual ou em bloco. Apds a
andlise, os relatérios serao submetidos a apreciacao do Colegiado de Graduacao do
Departamento de Administracao.

7.5 Como contrapartida académica, os estudantes contemplados deverdo proferir palestras,
participar de mesas redondas, projetos de extensao e/ou pesquisa em que possam relatar
a experiéncia de internacionalizacdo em atividades organizadas pela Comissao
Permanente de Internacionalizacao no Departamento de Administracao.

8 DISPOSICOES GERAIS

8.2 O disposto nesse Edital ndo exime ou suspende os tramites legais aos quais os servidores
publicos estao submetidos;



8.3 Os estudantes aprovados no presente edital, e nao contemplados com bolsa, estarao
aptos a participar do programa com autofinanciamento;

8.4 Se, por qualquer motivo, apés o recebimento dos recursos, o beneficiario ndo cumprir o
disposto no plano de trabalho apresentados nos termos dos itens 4.2.1 ou 4.3.2,
conforme o caso, 0 mesmo devera comunicar por escrito a Secretaria do Departamento
de Administracdo e os recursos recebidos deverao ser devolvidos em até 10 (dez) dias, a
contar da data da comunicacao, mediante apresentacdo do comprovante de depdsito
através de Guia de Recolhimento da Uniao (GRU), ou por meio de transferéncia via Banco
do Brasil no cédigo 154040.15257.288381, numero de referéncia 00000004583.

8.5 Se, por qualquer motivo, o participante nao realizar a prestacao de contas respeitando o
prazo definido no presente edital, sera gerada GRU para devolucao dos recursos devido
ao nao cumprimento da legislacdo de uso de recursos publicos (LEI 9.784/1999).

8.6 Os casos nao previstos neste Edital serao submetidos a apreciacao e emissao de parecer
da Comissao de Internacionalizacao do Departamento de Administracao, e posterior
deliberacao do Colegiado de Graduacao do Departamento de Administracao;

8.7 O presente Edital podera ser revogado ou anulado, a qualquer tempo, no todo ou em
parte, seja por decisao unilateral da chefia ou do Colegiado do ADM, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizacao ou
reclamacao de qualquer natureza;

8.8 O presente Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicacdao no site do
Departamento de Administracao - adm.unb.br.

Brasilia, 13 de maio de 2026.

Prof. Bruno Eduardo Freitas Honorato, Dr. Profa. Eluiza Alberto de Morais Watanabe,
Dra.

Presidente do Colegiado de Administracao Presidente da Comissao de Internacionalizacao/ADM
Chefe do Departamento de Administracao
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ANEXO 2- Formulario de Pagamento de Auxilios e Bolsas

FORMULARIO DE PAGAMENTO DE AUXILIOS E BOLSAS

1. DADOS CADASTRAIS DO BENEFICIARIO

Nome do beneficiario:

Data Nascimento:

Matricula do beneficiario (quando houver vinculo
com a UnB):

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:

E-mail:

SEIl do Processo Seletivo

Centro de Custo: do
Beneficiario:

SEIl do TED/Contrato
(quando houver):

1.1 BRASILEIRO NATO OU NATURALIZADO

RG:

CPF:

DADOS BANCARIOS

Banco:

Agéncia:

Conta corrente:

1.2 ESTRANGEIRO RESIDENTE NO
BRASIL

1.3 ESTRANGEIRO NAO RESIDENTE NO
BRASIL

RNE: Passaporte:
CPF: Swift:
Banco:

Agéncia: Iban:

Conta corrente:




2. ESPECIFICACAO DO TIPO DE AUXILIO/ BOLSA

Pagamento referente ao (més/ano):

(Obs.: informar apenas um més de competéncia.)

Tipo de despesa a ser executada: ( )
Auxilio financeiro ao pesquisador () Auxilio

financeiro ao estudante

Valor:

3. TERMO DE COMPROMISSO

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras e que tenho conhecimento do disposto na
resolugdo CAD 03/2018 (SEI 2180799). Estou ciente de que a condigdo de beneficiario ndo gera vinculo
empregaticio com a Universidade de Brasilia.

ANEXO 3: Modelo de Relatério de Cumprimento do Objeto

1 | Programa: nome do programa e
descricao do objetivo

2 | Unidade Académica

3 | Atividades previstas no plano de
trabalho

4 | Detalhamento das Atividades
realizadas:

Descricao das atividades
realizadas diariamente, e
comentdrios a respeito da
aprendizagem obtida.

5 | Contribuicdes académicas do
programa para sua formacao

6 | Dificuldades encontradas




.= _1Documento assinado eletronicamente por Eluiza Alberto de Morais Watanabe,

JEII Lill Professor(a) de Magistério Superior da FACE, em 13/05/2026, as 09:33, conforme horario
assinatura oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de

——— Brasilia.

. _1Documento assinado eletronicamente por Bruno Eduardo Freitas Honorato, Chefe do
JEII lj Departamento de Administracao da FACE, em 13/05/2026, as 09:40, conforme horario

assinatura | oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
\—— Brasilia.
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